
Nabór na stanowisko Kierownika Referatu
Finansów i Budżetu  

 

Ponowny nabór na stanowisko Kierownika Referatu Finansów i Budżetu
(K/M)

Wójt Gminy Raszyn ogłasza otwarty i konkurencyjny nabór na wolne stanowisko
urzędnicze Kierownik Referatu Finansów i Budżetu K/M w Urzędzie Gminy Raszyn
(pełny etat). Dokumenty można składać do 26 października 2026 r. Zachęcamy
do zapoznania się z ofertą i przekazania jej dalej.

Czym zajmuje się osoba na tym stanowisku?

Do głównych zadań należy bezpośrednie kierowanie pracą referatu i nadzór nad
jego pracownikami, zastępowanie Skarbnika Gminy podczas nieobecności, nadzór
nad opracowaniem i realizacją budżetu gminy oraz bieżąca kontrola jego
wykonania, udział w pracach nad projektem budżetu i Wieloletniej Prognozy
Finansowej oraz ich zmianami, wstępna kontrola zgodności operacji
gospodarczych i finansowych z planem finansowym, analiza sprawozdań z
wykonania budżetu, rozliczanie umów – w tym dofinansowanych ze źródeł
zewnętrznych – a także przygotowywanie projektów uchwał Rady Gminy i
zarządzeń Wójta w prowadzonych sprawach.

https://raszyn.pl/aktualnosci/nabor-na-stanowisko-kierownika-referatu-finansow-i-budzetu
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Kogo szukamy?

Osoby z wykształceniem wyższym (preferowane kierunki: finanse, rachunkowość,
ekonomia) oraz co najmniej 4-letnim doświadczeniem zawodowym w jednostkach
sektora finansów publicznych, w tym minimum 2 lata na stanowisku kierowniczym
w obszarze finansów samorządowych. Niezbędna jest bardzo dobra znajomość
ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowości, ustawy o samorządzie
gminnym, ustawy o dochodach jednostek samorządu terytorialnego i przepisów o
sprawozdawczości budżetowej, a także biegła obsługa pakietu MS Office. 

Mile widziane: znajomość programu BESTI@ i innych programów księgowo-
budżetowych, znajomość klasyfikacji budżetowej oraz doświadczenie w
opracowywaniu i realizacji budżetu JST i WPF. 

Pozostałe wymagania, m.in. wynikające z ustawy o pracownikach
samorządowych, znajdują się w pełnej treści ogłoszenia.

Co oferujemy?

Wynagrodzenie zasadnicze od 5 200 do 9 600 zł brutto oraz dodatek funkcyjny do
3 800 zł. Dodatkowo: dodatek stażowy (5% po 5 latach pracy, rosnący o 1%
rocznie do maksymalnie 20%), dodatkowe wynagrodzenie roczne, nagrody
jubileuszowe, pakiet socjalny, dofinansowanie do pakietów medycznych i
możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie. Praca biurowa w
budynku Urzędu Gminy Raszyn przy ul. Szkolnej 2a.

Jak złożyć ofertę?

Wymagane dokumenty to: list motywacyjny, kwestionariusz osobowy, CV z
opisem wykształcenia i przebiegu pracy zawodowej, oświadczenie o niekaralności,
oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw
publicznych, kopie świadectw pracy (oraz zaświadczenie o zatrudnieniu w
przypadku trwającego stosunku pracy), kopie dokumentów potwierdzających
wykształcenie i dodatkowe kwalifikacje, klauzula dotycząca przetwarzania danych
osobowych, a w przypadku osób zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w
zatrudnieniu – kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność. 

Formularze są dostępne na stronie BIP.

Ofertę należy złożyć osobiście lub przesłać pocztą na adres: Urząd Gminy Raszyn,
ul. Szkolna 2a, 05-090 Raszyn, w zamkniętej kopercie z dopiskiem: „Nabór na
stanowisko Kierownik Referatu Finansów i Budżetu K/M” OGŁOSZENIE



ZK.2110.28.2026, do 26 października 2026 r. Decyduje data faktycznego wpływu
do Urzędu; aplikacje złożone po terminie nie będą rozpatrywane. Osoby
zakwalifikowane na podstawie analizy dokumentów zostaną telefonicznie
zaproszone na rozmowę kwalifikacyjną, a informacja o wyniku naboru zostanie
opublikowana w BIP, na www.raszyn.pl i na tablicy ogłoszeń Urzędu.

W skrócie

Stanowisko: Kierownik Referatu Finansów i Budżetu K/M, pełny etat

Wynagrodzenie: 5 200–9 600 zł brutto + dodatek funkcyjny do 3 800 zł

Termin: do 26 października 2026 r. (decyduje data wpływu)

Gdzie: osobiście Urząd Gminy Raszyn, ul. Szkolna 2a, 05-090 Raszyn lub
pocztą

Ogłoszenie: ZK.2110.28.2026 – pełna treść i formularze: bip.raszyn.pl,
zakładka „Praca w Urzędzie”

Urząd zapewnia równe szanse w zatrudnieniu i jest otwarty na różnorodność.
Zachęcamy do składania aplikacji wszystkie osoby spełniające wymagania,
niezależnie od płci i innych cech prawnie chronionych.
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