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Dla tych, ktérzy chca zwiagza¢ swoja zawodowa kariere z Policja, czuc
wyjatkowosc tej stuzby, nies¢ pomoc innym ludziom i miec¢ poczucie
statego zatrudnienia, Komendant Stoteczny Policji ma bardzo dobra
propozycje - mozesz zostac policjantem/policjantka w jednej z naszych
jednostek.

Jesli zechcesz z nami pracowac, to tworzgc razem blisko 10 tysieczny garnizon,
bedziemy odpowiadac za bezpieczehstwo wewnetrzne kraju na terenie Warszawy
i powiatéw: grodziskiego, legionowskiego, mihskiego, nowodworskiego,
otwockiego, piaseczynhskiego, pruszkowskiego, warszawskiego zachodniego oraz
wotominskiego.

Stuzba w granatowym mundurze to zawéd dla ludzi z pasja. Duzo wymagajacy i
duzo dajacy w zamian. Sprébuj, bo naprawde warto.

Co trzeba zrobi¢, aby stuzy¢ w Policji? Oto szybki sposdb na przejscie
wymaganych procedur. Trzymamy kciuki za Twdj sukces.

Na poczatku sprawdzmy, kto ma szanse na stuzbe w Policji?


https://raszyn.pl/aktualnosci/zostan-policjantem

Kazdy, kto chciatby wstapi¢ w szeregi tej formacji musi spetni¢ nastepujgce
wymagania:

posiadac polskie obywatelstwo,

posiadac nieposzlakowanga opinie,

nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo lub
przestepstwo skarbowe,

korzystac z petni praw publicznych,

posiadac co najmniej srednie wyksztatcenie,

posiadac¢ odpowiednig zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach
uzbrojonych, podlegtych szczegélnej dyscyplinie stuzbowej, ktérej gotdéw jest
sie podporzadkowa,

dawac rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogow okreslonych
w przepisach o ochronie informacji niejawnych,

osoby podlegajgce kwalifikacji wojskowej powinny posiadac uregulowany
stosunek do stuzby wojskowe;j.

Tyle méwig podstawowe wymogi formalne. Jezeli je spetniasz, to znaczy, ze
mozesz rozpoczgc starania o przyjecie do stuzby.

Krok pierwszy to ztozenie dokumentéw niezbednych do przyjecia.

Jesli przygotowatas/-e$/ wymagane dokumenty, zt6z je osobiscie lub za
posrednictwem srodka komunikacji elektronicznej lub przeslij do jednostki
organizacyjnej Policji, w ktérej chcesz petni¢ stuzbe. Gdy masz watpliwosci,
dokumenty mozesz wypetni¢ na miejscu - pomozemy Ci.

PrzejdZ do ustugi "Wstgp do Policji" w serwisie ePUAP, aby wypetni¢ Elektroniczny
kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Policji.



https://epuap.gov.pl/wps/portal
https://epuap.gov.pl/wps/portal

Instrukcja korzystania z ustugi "Wstgp do Policji" w serwisie ePuap.

Przed ztozeniem dokumentdéw doktadnie zapoznaj sie z ogtoszeniami o doborze,
zamieszczonymi w zaktadce "Rekrutacja".

Przygotuj nizej wymienione dokumenty (ich wzory znajdziesz w zaktadce "Do
pobrania" i utéz je w nastepujacej kolejnosci:

e podanie o przyjecie do stuzby w Policji skierowane do Komendanta
Stotecznego Policji. W podaniu wymieh konkretng jednostke, w ktérej
chciatbys petnic stuzbe. Mozesz wskazac tylko jedng jednostke, do ktorej
chcesz sie dostad. Jesli jednak jestes zainteresowany stuzbg takze w innych
komendach (w sytuacji gdy pozytywnie ukonczysz cate postepowanie, a nie
dostaniesz sie do tej wskazanej w podaniu), wymieniasz je w punkcie 30
czesci A kwestionariusza osobowego,

e wypetniony kwestionariusz osobowy (tylko czes¢ A i B). Wypetnij doktadnie
kazdy punkt, zgodnie z instrukcjg podang w kwestionariuszu,
kserokopie dokumentow (nie odpisy) potwierdzajgcych posiadane
wyksztatcenie oraz umiejetnosci (oryginaty przynies ze sobg do wgladu przez
pracownika kadr),

e kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby
(oryginaty do wgladu),

e kserokopia ksigzeczki wojskowej, jezeli kandydat do stuzby jest objety
ewidencjg wojskowg z pieczatka wtasciwego WKU o przeniesieniu do rezerwy
(oryginat do wglagdu).

Oprécz sktadanych dokumentéw i oryginatéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i
umiejetnosci - do wgladu, nalezy miec ze sobg dowdd osobisty.
W momencie ztozenia dokumentéw rozpoczyna sie postepowanie kwalifikacyjne.

Na kazdym etapie postepowania kwalifikacyjnego musisz legitymowac sie
dowodem osobistym - brak tego dokumentu nie pozwoli Ci na dalszy udziat w
procedurze.

1. Etapy postepowania kwalifikacyjnego mogg miec rézna kolejnosc¢:


https://www.youtube.com/watch?v=4SDMfJExOG8
https://rekrutacja-ksp.policja.gov.pl/wpd/rekrutacja/44192,INFORMACJA-O-NABORZE-W-KOMENDZIE-STOLECZNEJ-POLICJI.html
https://rekrutacja-ksp.policja.gov.pl/wpd/do-pobrania/119341,Materialy-do-pobrania.html
https://rekrutacja-ksp.policja.gov.pl/wpd/do-pobrania/119341,Materialy-do-pobrania.html

e Test wiedzy:
Test ten sktada sie z 40 pytan. Przy kazdym pytaniu sg do wyboru 4
odpowiedzi, z ktérych tylko jedna jest prawidtowa. Za kazdg prawidtowa
odpowiedz otrzymasz 1 punkt. Pytania obejmujg zakres funkcjonowania
Policji.

Test z wiedzy nie jest testem selekcyjnym. Oznacza to, ze kazdy kandydat
przechodzi do kolejnego etapu - z mniejszg lub wiekszg iloscig punktéw. Z
drugiej strony staraj sie przytozy¢ do tego etapu, bowiem liczba punktéw
uzyskanych z testu wiedzy bedzie miata wptyw na Twoje miejsce w
ostatecznym rankingu.

Podkresli¢ nalezy, ze w przypadku gdy kandydat w trakcie przeprowadzania testu
wiedzy:

e korzysta z pomocy innych oséb,

e postuguje sie urzadzeniami stuzgcymi do przekazu, odbioru lub zapisu
informacji lub korzysta z niedopuszczalnych do wykorzystania materiatéw
pomocniczych, lub

e zakidéca w inny sposdb przebieg,

otrzymuje negatywny wynik z tego etapu.

Uwaga! zgodnie z § 18 rozporzgdzenia MSWIA z 14 lutego 2025 r. w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby w Policji (Dz. U. poz.
248) pytania do testu wiedzy opracowuje Akademia Policji w Szczytnie, z
wykorzystaniem zgtoszonych przez inne jednostki szkoleniowe propozycji pytan
do tego testu.

Przyktadowa baza pytan umieszczona jest na stronie internetowej Akademii Policji
w Szczytnie: "TEST WIEDZY"

e Test sprawnosci fizycznej:
Przystepujgc do tego testu kandydat musi mie¢ dodatkowo przy sobie strdj


https://akademiapolicji.edu.pl/images/2023/trzonpytan23v1.pdf

sportowy i obuwie.

Test sprawnosci fizycznej sktada sie z czterech préb sprawnosciowych
przeprowadzonych w jednym dniu w nastepujgcej kolejnosci:

1) rzut oburacz zza gtowy do przodu pitkg lekarskg o ciezarze 3 kg;
2) siady z lezenia na plecach w czasie 30 s;

3) bieg ze zmiang kierunku;

4) bieg z obieganiem stojakéw w czasie 90 s.

Minimalny czas przerwy przed przystgpieniem kandydata do kolejnej proby
sprawnosciowej wynosi 10 min. Nieprzystgpienie kandydata do co najmniej jedne;j
Z préb lub uzyskanie wyniku negatywnego z co najmniej jednej z prob jest
jednoznaczne z uzyskaniem przez niego negatywnego wyniku testu sprawnosci
fizycznej. Informacja ta odnotowywana jest przez cztonka zespotu
przeprowadzajgcego test sprawnosci fizycznej w karcie oceny sprawnosci
fizycznej. W przypadku uzyskania negatywnego wyniku z préby kandydat nie
przystepuje do kolejnych préb.

e Badanie psychologiczne:
Badania psychologiczne w tym test psychologiczny przeprowadzane sg przez
psychologéw w komendach wojewddzkich (Stotecznej) Policji. Badania te
okreslg Twoje predyspozycje intelektualne i osobowosSciowe do stuzby w
Policji. Badanie psychologiczne przeprowadza sie, stosujgc nastepujace
metody badawcze: test, kwestionariusz, wywiad, obserwacje. W trakcie testu
sprawdzane sg predyspozycje intelektualne, zachowania spoteczne,
stabilnos¢, postawa w pracy.

Gdyby okazato sie, ze uzyskates negatywny wynik z tego badania - to do
kolejnego postepowania kwalifikacyjnego mozesz przystapi¢ nie wczesniej niz po
uptywie 4 miesiecy od dnia odstgpienia od jego prowadzenia, z tym ze badanie
psychologiczne przeprowadza sie nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia
przystgpienia do tego testu.

e Rozmowa kwalifikacyjna:
Ten etap ma forme rozmowy, ocenianej przez zespoét sktadajacy sie z dwdch



do czterech os6b. Na og6t w sktad komisji wchodza: przedstawiciel komaérki
ds. doboru kandydatéw do stuzby oraz policjant stuzby prewencyjne;j. Jej
celem jest blizsze poznanie kandydata i jego motywacji do podjecia stuzby.
Kandydat zalicza ten etap postepowania kwalifikacyjnego, jesli uzyska od 36
do 60 punktdw.

Jesli rozmowa wypadnie pomysinie i etap zostanie zaliczony, Ty zostaniesz
skierowany/a na kolejny etap.

o Komisja lekarska:
W ramach tego etapu kandydat poddany zostaje specjalistycznym badaniom
lekarskim, na podstawie ktorych komisja lekarska oceni psychiczng i fizycznag
zdolnos¢ kandydata do stuzby w Policji.

W stosownym czasie zostaniesz rowniez poproszony o wypetnienie ankiety
bezpieczehstwa osobowego. Druk mozesz pobrac z naszej strony internetowe;.
Znajdziesz go w zaktadce "Do pobrania". Ztozenie wypetnionej ankiety
bezpieczehstwa osobowego rozpoczyna proces postepowania sprawdzajgcego, o
ktérym mowa w ustawie o ochronie informacji niejawnych. Postepowanie ma na
celu ustalenie, czy kandydat moze uzyskac dostep do informacji niejawnych,
potwierdzony "poswiadczeniem bezpieczenstwa". Nieuzyskanie takiego dostepu
skutkuje przerwaniem postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydata.

e Lista kandydatéw:
Na stronie internetowej Komendy Gtéwnej Policji odnajdziesz informacje jak
punktowane sg poszczegdlne etapy postepowanie kwalifikacyjnego, ile
minimum trzeba uzyskad punktéw na kazdym etapie i jak powstajg listy
kandydatéw.

Zawarte sg tam takze informacje o mozliwosci zdobycia przez kandydatéw
dodatkowych preferencyjnych punktéw. Punkty uzyskane przez kandydata w
poszczegdblnych punktowanych etapach postepowania kwalifikacyjnego oraz
punkty preferencyjne sg sumowane. Kandydaci umieszczeni zostajg na liscie
kandydatéw w kolejnosci uzaleznionej od liczby uzyskanych przez nich punktéw.

Jesli z wynikiem pozytywnym ukonczysz postepowanie kwalifikacyjne zostaniesz
umieszczony na liscie kandydatéw. W przypadku, gdy zdobedziesz wystarczajaca
ilos¢ punktdow, zostaniesz przyjety do stuzby w Policji.



Natomiast w przypadku, gdy zabraknie Ci punktéw, masz szanse zostac przyjety
w kolejnych terminach, z zastrzezeniem ze przyjecie to nie moze nastgpic po
uptywie 24 miesiecy od dnia przystapienia do badania psychologicznego w tym
testu psychologicznego. W dalszym ciggu decydowac o tym bedzie suma
uzyskanych przez Ciebie punktéw.

Podsumowujgc: postepowanie kwalifikacyjne do stuzby w Policji sktada sie z
etapow nie punktowanych (ztozenie dokumentéw, sprawdzenie dokumentéw,
badanie psychologiczne w tym test psychologiczny i komisja lekarska) oraz
punktowanych (test wiedzy, test sprawnosci fizycznej oraz rozmowa
kwalifikacyjna). Szczegétowa punktacja dostepna jest w Informatorze dla
kandydata.

Po przyjeciu do stuzby pojedziesz na ok. 6,5 miesigca na szkolenie zawodowe
podstawowe do jednej ze szkdt policyjnych. Nastepnie, po zakonczeniu tego
szkolenia, w ramach adaptacji zawodowej, zostaniesz czasowo oddelegowany do
petnienia stuzby w oddziale prewencji Policji. Czas delegowania wynosi okoto 3
miesiecy, w trakcie ktérych bedziesz musiat odby¢ 63 stuzby, w tym 2 dni zajec
szkoleniowych. Celem adaptacji zawodowej jest podniesienie praktycznych
umiejetnosci stuzbowych, nabytych podczas szkolenia zawodowego
podstawowego, tj.: zabezpieczanie imprez masowych, ochrona obiektéw waznych
dla bezpieczehstwa panstwa, przedstawicielstw dyplomatycznych i urzedéw
konsularnych, dziatan poscigowych, poszukiwawczych realizowanych w ramach
dziatan pododdziatéw zwartych Policji.

A potem - do stuzby we wskazanej przez Ciebie jednostce. Jestes
przeciez policjantem/policjantka.
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